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LISTA FUNCȚIILOR 

 

din cadrul Direcției de Asistență Socială a Municipiului Pitești 

 

 

 

A. Funcții publice de conducere: 

       

Nr. crt. Funcția Grad Nivel studii Salariul de baza 

1 Director executiv II S 7218 

2 Sef serviciu  II S 6352 

3 Sef serviciu II S 6987
* 

4 Sef birou II S 5878 

 *) include majorarea cu 10% a salariului de bază pentru exercitarea activității de control financiar preventiv, conform 

prevederilor art. 15 din Legea –Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice. 

 

 

B. Funcții publice de execuție: 

 

Nr. 

crt. 

Funcția Grad/treaptă 

profesionala 

Nivel 

studii 

Gradația Salariul de 

baza 

1 

 

 

Consilier, consilier 

juridic, inspector 

superior 

 

S 

 

5 5015 

4 4893 

3 4774
 

2 Consilier, consilier 

juridic, inspector 

principal 

 

S 

 

5 3700 

3 3522 

2 3354 

3 Consilier, consilier 

juridic, inspector 

asistent 

 

S 

 

5 3102 

3 2952 

1 2677 

4 Consilier, consilier 

juridic, inspector 

debutant S 2 2448 

5 Referent superior M 5 3059 

 

 

C. Funcții contractuale de conducere: 

 

Nr. crt. Funcția Grad Nivel studii Salariul de baza 

1 Șef serviciu  II S 5340 

mailto:dasp@dasp.ro


 

 

D. Funcții contractuale de execuție: 

 

Nr. 

crt. 

Funcția Grad/treaptă 

profesionala 

Nivel 

studii 

Gradația Salariul de 

baza 

1 

 

 

Inspector de 

specialitate 

IA 

 

S 

 

5 3766 

3 3584 

2 Inspector de 

specialitate 

I S 3 3141 

3 Inspector de 

specialitate 

debutant 

 

S 

 

4 2244 

0 1847 

4 Referent II M 0 1847 

5 Referent debutant M 5 2201 

6 

 

Administrator 

 

I 

 

M 

 

5 2600 

4 2537 

3 2475 

7 Administrator 

 

II M 3 2287 

8 Portar, paznic, 

guard, îngrijitor 

 G 

 

5 2262 

4 2207 

3 2153 

9 Muncitor calificat  I M,G 5 2401 

10 Muncitor calificat III M,G 5 2320 

11 Muncitor calificat  IV 

 

M,G 

 

5 2260 

4 2205 

3 2151 

 

 

Notă: Salariile de bază pentru personalul din cadrul familiei ocupaționale ”Administrație” au fost 

stabilite conform H.C.L. nr. 291/09.08.2017. 

-Personalul care desfășoară muncă de noapte (portar, paznic, guard) beneficiază pentru orele lucrate 

în aceste condiții, de un spor pentru munca prestată în timpul nopții de 25% din salariul de bază, 

conform prevederilor art. 20 din Legea- Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice 

 

D
1
. Funcții contractuale de execuție: 

 

1. Serviciul de Asistență Comunitară: 

 

Nr. 

crt. 

Funcția Nivel 

studii 

Gradația Salariul de 

baza 

1 Medic specialist S 4 3465 

2 Psiholog specialist S 5 2909 

3 Kinetoterapeut S 3 2769 

4 Asistent social 

debutant 

S 2 1919 

5 Masor M 3 1849 



6 Asistent medical PL 5 2441 

7 Infirmiera G 5 1706 

8 Ingrijitoare G 5 1681 

 

Notă: Salariile de bază au fost stabilite conform Anexei nr. 1 – Familia ocupațională de funcții 

bugetare ”Sănătate și Asistență Socială”, Cap. I, pct. 3: Unități de asistență socială/servicii sociale cu 

sau fără cazare” din Legea nr. 250/2016 privind aprobarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 

20/2016 pentru modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2015 privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice în anul 2016, prorogarea unor termene, precum și 

unele măsuri fiscal- bugetare și pentru modificarea și completarea unor acte normative. 

 

 

2. Compartimentul Asistență Medicală Școlară: 

 

 

Nr. 

crt. 

Funcția Nivel 

studii 

Gradația Salariul de 

baza 

Spor pentru 

condiții de 

muncă 

1 Medic primar S 5 5616 842 

2 Medic dentist 

primar 

S 5 5616 842 

4 5479 822 

3 Medic specialist S 5 4413 662 

4 Medic dentist 

specialist 

S 5 4413 662 

5 Medic S 5 3237 486 

4 3159 474 

3 3081 462 

6 Medic dentist S 1 2795 419 

0 2600 390 

7 Asistent medical 

principal 

SSD 4 2902 435 

3 2831 425 

8 Asistent medical 

principal 

PL 5 2845 427 

4 2776 416 

3 2708 406 

2 2579 387 

9 Asistent medical  PL 4 2500 375 

3 2439 366 

0 2058 309 

 

 

Notă: - Salariile de bază au fost stabilite conform Anexei nr. 1 – Familia ocupațională de funcții 

bugetare ”Sănătate și Asistență Socială”, Cap. I, pct. 2 lit. a – a.1: Unități clinice” din Legea nr. 

250/2016 privind aprobarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 20/2016 pentru modificarea și 

completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice în anul 2016, prorogarea unor termene, precum și unele măsuri fiscal- bugetare și pentru 

modificarea și completarea unor acte normative. 

- sporul pentru condiții de muncă, în procent de 15% din salariul de bază, s-a acordat în 

conformitate cu  prevederilor lit. B, pct. 3 din Anexa nr. 3 la Ordinul nr. 547/2010 pentru aprobarea 

Regulamentului privind acordarea sporurilor la salariile de bază, în conformitate cu prevederile notei 

din anexa nr. II/2 la Legea-cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitară a personalului plătit din 

fonduri publice, precum și a prevederilor pct. 4 din Legea nr. 250/2016 privind aprobarea Ordonanței de 

file:///C:/Users/user/sintact%203.0/cache/Legislatie/temp198764/00132119.htm
file:///C:/Users/user/sintact%203.0/cache/Legislatie/temp198764/00126761.htm


Urgență a Guvernului nr. 20/2016 pentru modificarea și completarea Ordonanței de urgență a 

Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice în anul 2016, 

prorogarea unor termene, precum și unele măsuri fiscal- bugetare și pentru modificarea și completarea 

unor acte normative. 

 

 

3. Centrul de Îngrijire și Educație Timpurie Creșe Pitești: 

 
 

Nr. 

crt. 

Funcția Nivel 

studii 

Gradația Salariul de 

baza 

Spor pentru 

condiții de 

muncă 

1 Medic primar S 5 4484 448 

2 Medic specialist S 5 3906 391 

3 Asistent social 

debutant 

S 2 1919  

4 Educator 

puericultor 

SSD 3 2168  

5 Asistent medical 

principal 

PL 5 2505 251 

4 2444 244 

3 2385 239 

2 2271 227 

1 2163 216 

6 Asistent medical PL 3 2152 215 

2 2050 205 

7 Îngrijitoare G 5 1681 168 

4 1640 164 

3 1600 160 

2 1524 152 

1 1470 147 

0 1470 147 
 

Notă: - salariile de bază au fost stabilite conform Anexei nr. 1 – Familia ocupațională de funcții 

bugetare ”Sănătate și Asistență Socială”, Cap. I, pct. 2 lit. a – a.4, lit. b – b.4, lit. c- c.4: Unități sanitare, 

cu excepția celor cuprinse în unități clinice, unități de asistență socială și unități de asistență medico- 

socială” din Legea nr. 250/2016 privind aprobarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 20/2016 

pentru modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice în anul 2016, prorogarea unor termene, precum și unele măsuri 

fiscal- bugetare și pentru modificarea și completarea unor acte normative. 
- 

sporul pentru condiții de muncă, în procent de 10% din salariul de bază,  s-a acordat 

personalului superior, mediu și auxiliar sanitar din creșe conform art. 8 lit. b) din H.G.R. nr. 281/1993 

precum și a prevederilor pct. 4 din Legea nr. 250/2016 privind aprobarea Ordonanței de Urgență a 

Guvernului nr. 20/2016 pentru modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 

57/2015 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice în anul 2016, prorogarea unor 

termene, precum și unele măsuri fiscal- bugetare și pentru modificarea și completarea unor acte 

normative; 

-la cresa cu program săptămânal, personalul beneficiază de un spor de tură de 15% din salariul 

de bază, conform prevederilor art. 1 alin. (1), Cap. II, Anexa nr. II din Legea- Cadru nr. 153/2017 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice. 

 

 



 

4. Asistenții personali ai persoanelor cu handicap grav: 

 

Nr. 

crt. 

Funcția Nivel 

studii 

Gradația Salariul de 

baza 

1 Asistent personal M/G 5 1801 

4 1757 

3 1714 

2 1632 

1 1554 

0 1450 

 

Notă: Salariile de bază au fost stabilite conform Anexei nr. 1 – Familia ocupațională de funcții 

bugetare ”Sănătate și Asistență Socială”, Cap. I, pct. 3: Unități de asistență socială/servicii sociale cu 

sau fără cazare” din Legea nr. 250/2016 privind aprobarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 

20/2016 pentru modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2015 privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice în anul 2016, prorogarea unor termene, precum și 

unele măsuri fiscal- bugetare și pentru modificarea și completarea unor acte normative. 

 

 

 

               DIRECTOR EXECUTIV                                                    ȘEF BIROU 

                          Iancu Sorin                                             Personal, Juridic, Securitatea Muncii 

                                                                                                      Sima Mădălina Elena 
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